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Gliederung 

 
 
 
A Allgemeiner Teil und gemeinsame Vorschriften für die Sozialversi-

cherung (SGB I und IV) 
 
 
B Sozialverwaltungsverfahren (SGB X) 
 
 
C Arbeitsförderung (SGB III) 
 
 
D Gesetzliche Krankenversicherung (SGB V) 
 
 
E Gesetzliche Rentenversicherung (SGB VI) 
 
 
F Gesetzliche Unfallversicherung (SGB VII) 
 
 
G Sozialgerichtliches Verfahren (SGG) 
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A. Allgemeiner Teil / gemeinsame Vorschriften für die Sozial-
versicherung (SGB I und IV) 
 

I. Begriff des Sozialrechts 
 

II. Allgemeine Grundsätze des Sozialverwaltungsverfahrens 
 

1. Sozialverwaltungsrecht (Leistungsarten; Zuständigkeiten; Besonderheiten bei 
Antragstellung, Aufklärung, Beratung und Auskunft mit Schwerpunkt auf dem 
richterrechtlichen Institut des sozialrechtlichen Herstellungsanspruches; Hand-
lungsfähigkeit) 

 
2. Mitwirkungspflichten des Leistungsberechtigten, §§ 60-67 SGB I; 

 
3. Allgemeine Regelungen des Leistungsrechts (Leistungsgewährung, Fürsorge-

pflicht; Vorschuss; vorläufige Leistungsgewährung; Abzweigung von Geldleis-
tungen bei Verletzung von Unterhaltspflichten, § 48 SGB I; Aufrechnung und 
Verrechnung, §§ 51, 52 SGB I; 

 

III. Gestaltungsprinzipien der Sozialversicherung und ihre verfassungs-
rechtlichen Grundlagen 
 

IV. Übersicht über die einzelnen Zweige der Gesetzlichen Sozialversi-
cherung 
 

V. Gemeinsame Vorschriften für die Sozialversicherung, SGB IV 
 

 
1. Sozialrechtlicher Begriff der Beschäftigung, §§ 7 ff SGB IV (Beschäfti-

gungsbegriff; Bewertung von Familienarbeitsverhältnissen, Gesellschaf-
ter/Geschäftsführer; Klärungsverfahren, geringfügige Beschäftigung) 
 

2. Begriff des Arbeitsentgelts, Arbeitseinkommens und des Gesamteinkommens; 
Gesamtsozialversicherungsbeitrag  
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B. Sozialverwaltungsverfahren (SGB X) 
 
I. Sozialrechtliches Verwaltungsverfahren – Allgemeine Grundsätze 

 
 

II. Besonderheiten des Verwaltungsverfahrens 
 
Amtsermittlungsgrundsatz, § 20 SGB X, Beweismittel und Beweiswürdigung; 
Anhörungsverfahren, § 24 SGB X; Wirksamkeit des Verwaltungsakts, Zustel-
lungsfiktion; rückwirkende Wirkung einer Antragstellung, § 28 SGB X 
 
 

III. Beseitigung eines Verwaltungsaktes 
 
1. System der Aufhebungsvorschriften 
 
2. Rücknahme eines Verwaltungsaktes nach § 44 und § 45 SGB X; 
 
3. Widerruf, §§ 46 und 47 SGB X; 
 
4. Aufhebung eines Verwaltungsaktes mit Dauerwirkung nach § 48 SGB X; 
 
5. Leistungserstattung, § 50 SGB X 
 
 

IV. Überblick über:  
 
Sozialgeheimnis und Datenschutz  (§ 35 SGB I iVm §§ 67 ff. SGB X), Zu-
sammenarbeit der Leistungsträger mit Dritten (§§ 97 ff. SGB X), Erstattungs-
ansprüche der Sozialleistungsträger untereinander und Erstattungs- und Er-
satzansprüche der Leistungsträger gegen Dritte 
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C. Arbeitsförderung  

 
I. Allgemeines und Überblick 
 
1. Verhältnis zur Sozialversicherung, Grundsicherung und Sozialhilfe 
2. Geschichte der Arbeitsförderung 
3. SGB III und andere Rechtsquellen 
4. Organisation und Finanzierung 
5. Ziele der Arbeitsförderung 
6. Weitere Aufgaben der Agenturen für Arbeit 

 

II. Leistungen der Arbeitsförderung im Überblick 
 

1. Aktive Arbeitsförderung (Beratung, Vermittlung, Berufsausbildung, Weiter-
bildung, Eingliederungszuschuss für Arbeitgeber etc.) und reine Entgelter-
satzleistungen 

2. Leistungen bei besonderen Vermittlungshemmnissen 
3. Ermessensleistungen und gebundene Leistungen 
 

III. Versicherungspflicht 
 
IV. Arbeitslosengeld nach §§ 136 ff SGB III 
 

1. Anspruchsvoraussetzungen (Arbeitslosigkeit, Arbeitslosmeldung und An-
wartschaftszeit) 

2. Umfang des Anspruchs 
3. Sperrzeiten nach § 159 SGB III 
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D. Gesetzliche Krankenversicherung (SGB V) 
 
I. Allgemeines und Überblick über den Organisationsrahmen der GKV  

 
II. Versicherter Personenkreis 

 
1. Versicherungspflicht  
2. Freiwillige Versicherung  
3. Familienversicherung  
4. Andere Leistungsberechtigte ohne Versichertenstatus 

 

III.  Überblick über das Beitragsrecht 
 

    IV. Das Leistungsrecht der GKV 

 
 1. Krankheit als Versicherungsfall 
 2. Grundprinzipien des Leistungsrechts 
     a) Erforderlichkeit, Wirtschaftlichkeit, Qualität 
     b) Sachleistungsprinzip 
     c) Kostenerstattung 
      
3. Die Stellung des Gemeinsamen Bundesausschusses (GBA) 
 
4. Der Nikolausbeschluss des Bundesverfassungsgerichts  
    (1 BvR 347/98; § 2 Abs. 1a SGB V) 
 
5. Einzelne Leistungsbereiche, insb.: 
    a) vertragsärztliche Behandlung, 
    b) Versorgung mit Arzneimitteln 
    c) Hilfsmittelversorgung 
    d) Krankengeld 
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E. Gesetzliche Rentenversicherung (SGB VI) 
 
I. Einführung 
 

1. Kurzer geschichtlicher Überblick/aktuelle Gesetzgebung 
2. Grundprinzipien/Grundfragen der gesetzlichen Rentenversicherung 
 

II. Versicherter Personenkreis (§§ 1 bis 8 SGB VI) 
 
III. Leistungsrecht (§§ 9 bis 124 SGB VI) 

 
1. Leistungen zur Teilhabe (§§ 9 bis 16 SGB VI) 
2. Rentenleistungen (§§ 33 ff, 235 ff SGB VI) 

 
IV. Rentenrechtliche Zeiten (§§ 54 bis 62 SGB VI) 
 

1. Beitragszeiten (§ 55 SGB VI) 
2. Beitragsfreie Zeiten (§ 54 Abs. 4 SGB VI) 
3. Berücksichtigungszeiten (§ 57 SGB VI) 

 
V. Rentenberechnung 
 

1. Grundsätze (§ 63 SGB VI) 
2. Rentenformel  

 
VI. Kapitel „Sonderregelungen“ (§§ 228 bis 319 SGB VI) 
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F. Gesetzliche Unfallversicherung (SGB VII) 
 
I. Einführung  

 
1. Kurzer geschichtlicher Überblick 
2. Grundsätze der Unfallversicherung, Versicherungsfälle, § 7 SGB VII 

 

II. Der Arbeitsunfall, § 8 SGB VII 
 
1. Arten von Arbeitsunfällen 
2. Innerer Zusammenhang/Unfallkausalität/haftungsbegründende und – ausfül-

lende Kausalität 
3. Unfall, § 8 Abs. 1 S. 2 SGB VII, und Schaden 
4. Versicherter, § 8 Abs. 1 S.1, §§ 2, 3, 6 SGB VII, insb. Wie-Beschäftigte 
5. Versicherte Tätigkeit, § 8 Abs. 1 S. 1, Abs. 2 SGB VII 

a. Überblick 
b. Tätigkeit mit gespaltener Handlungstendenz/gemischte Motivationslage 
c. Gefälligkeitshandlung 

6. Ursächlicher Zusammenhang (Theorie der wesentlichen Bedingung) 
7. Einzelfälle 
8. Arbeitsgeräte-Unfall, § 8 Abs. 2 Nr. 5 SGB VII 
9. Beweisanforderungen 
 

III. Besonderheiten zum Wegeunfall, § 8 Abs. 2 SGB VII 
 
1. Betriebsweg/Arbeitsstättenweg/Wegabweichungen/Familienwohnungsweg 
2. Wegeunfall anhand von Einzelfällen, Handlungstendenz 
3. Zeitliche bzw. räumliche Unterbrechung; dritter Ort; Abwege, Umwege 
4. (Sukzessive) Fahrgemeinschaft 
5. Schulwegunfall 
6. Wegeunfall unter Alkoholeinfluss 

 

IV. Berufskrankheiten, § 9 SGB VII 
 

1. Listenprinzip § 9 Abs. 1 SGB VII 
2. Allgemeine Voraussetzungen, insb. Einwirkungskausalität 
3. Berufskrankheit durch Rechtsverordnung (BKV); die neueren Berufskrankhei-

ten 
4. Wie-Berufskrankheit, § 9 Abs. 2 SGB VII 
5. Rückwirkungs-/Stichtagsregelung (§ 6 BKV) 
6. Besonderheiten der Berufskrankheiten, § 9 Abs. 3, 4 SGB VII 
7. Übergangsleistungen, § 3 Abs. 2 BKV 

 
V. Leistungsarten 

 
1. Umfassender Leistungskatalog (§§ 26 ff SGB VII) 
2. Verletztenrente, § 56 SGB VII: Minderung der Erwerbsfähigkeit, Stützrente, 
Klageart 
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VI.  Unfallversicherungsträger, §§ 114 ff SGB VII 
 

VII. Finanzierung der Unfallversicherung, §§ 136, 150, 153 ff SGB VII 
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G. Sozialgerichtliches Verfahren 
 

 
I. Grundlegende Verfahrensprinzipien 

 
1. Fachkammerprinzip, § 10 SGG, Besetzung § 12 SGG 
2. Amtsermittlungsprinzip, § 103 SGG 
3. Amtsbetrieb 
4. Konzentrationsmaxime 
5. Grundsatz der Mündlichkeit und Unmittelbarkeit 

 

 
II. Zulässigkeit einer Klage 

 
1. Rechtsweg, § 51 SGG 
1. Sachliche Zuständigkeit, § 8 SGG 
3. Örtliche Zuständigkeit, §§ 57 – 59 SGG 
4. Beteiligtenfähigkeit, § 70 SGG 
5. Prozessfähigkeit, § 71 SGG 
6. Ordnungsgemäße Klageerhebung, § 90 SGG 
7. Statthafte Klageart 
 

a. Anfechtungsklage (§ 54 Abs. 1 SGG) ggf. Fortsetzungsfeststellungsklage (§ 
131 Abs. 1 Satz 3 SGG) 

b. (Kombinierte) Anfechtungs- und Leistungsklage (§ 54 Abs. 1 und 4 SGG) 
c. Verpflichtungsklage (§ 54 Abs. 1 SGG) 
d. („Isolierte“) Leistungsklage (§ 54 Abs. 5 SGG) 
e. Feststellungsklage (§ 55 SGG) 

 

Bei Anfechtungs- oder Verpflichtungsklage: 
 

8. Vorverfahren, § 78 SGG 
9. Klagefrist, § 87 SGG 

10. Klagebefugnis / Beschwer § 54 Abs. 1 S. 2, Abs. 2 S. 1 SGG 
11. Rechtsschutzbedürfnis 

 
III. Verfahrensbeendigung 
 

1. Urteil (§ 125 SGG) bzw. Gerichtsbescheid (§ 105 SGG, ohne mündliche Ver-
handlung) 

2. Klagerücknahme, gerichtlicher Vergleich, Anerkenntnis 

 
IV. Einstweiliger Rechtsschutz 

 
V. Kosten, §§ 183 ff. SGG 
 
 


